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Dotyczy: wysoko$ci nagrod dla pracownikéw Urzedu Miasta Nieszawa w okresie
od 1.04.2023 r. do 30.04.2024 r. z zestawieniem miesigcznym we wskazanym okresie.

Na podstawie art. 24 ust.4, 5, 6 i 7 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2024 . poz. 609, z pdzn. zm.) sktadam interpelacje w sprawie nagréd dla pracownikow
Urzedu Miasta Nieszawa w okresie od 1.04.2023 r. do 30.04.2024 r. ze wskazaniem ilu
pracownikoéw Urzedu otrzymato nagrody w danym miesiacu oraz wskazanie, o ile takie przestanki
zostaty wskazane, za jakie szczegdlne osiggniecia zostaly przyznane.

Urzad Miasta zatrudnia wielu pracownikéw administracyjnych, technicznych
i gospodarczych. Kazdy z nich zatrudniony jest o umowe o pracg. Nagrody dla pracownikow sa
rzecza naturalng, pod warunkiem, Ze sa przyznawane za szczegélne osiagnigcia, takie jak chocby
wklad wlozony w korzystne rozstrzygniecie duzego przetargu, czy tez za Wzorcowa pracg na rzecz
Miasta. Moja interpelacja ma na celu wypracowanie rozwigzan podnoszacych  jakosci
$wiadczonych ushig petentom przez Urzad oraz zatatwiania kluczowych spraw Miasta w interesie
spotecznym.



