URZAD MIASTA Nieszawa, dnia 13.09.2024 r.
87-730 Nieszawa, ul. 3-Maja 2
tel, (54) 283-81-76, 283-81-26

NIP 891-13-97-443, Regon 000530092

K.210.6.2024

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Burmistrz Miasta Nieszawa oglasza otwarty i konkurencyjny nabér
na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta Nieszawa, ul. 3 Maja 2, 87-730 Nieszawa

I. Nazwa i adres jednostki: Urzad Miasta Nieszawa, ul. 3 Maja 2, 87 -730 Nieszawa.
IL. Okreslenie stanowiska pracy: ds. zarzadzania kryzysowego i spraw obronnych

- Wymiar czasu pracy — 1/2 etatu.
II1. Wymagania podstawowe stawiane osobie ubiegajacej sie o zatrudnienie;

- obywatelstwo polskie,
- wyksztalcenie minimum $rednie,
- pelna zdoIno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
- do$wiadczenie zawodowe i staz pracy w administracji na podobnym stanowisku,
- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
- nieposzlakowana opinia,
- znajomos¢ obshugi komputera,
- znajomo$¢ przepisow prawnych regulujacych: ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym; ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego; ustawy o obronie Ojczyzny (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 248 ze zm.).
IV. Wymagania dodatkowe:
a) umiejetnos$¢ pracy w zespole,
b) komunikatywno$¢, samodzielno$c, kreatywnos$c,

¢) dyspozycyjnosc,

d) systematycznosé, doktadno$é, uczciwose, che¢ podnoszenia kwalifikacji.

V. Zakres czynnosci na stanowisku:

1. Nakladanie §wiadczen rzeczowych i osobistych na wniosek WCR i innych organéw wedhug posiadane;

ewidencji o stanie nieruchomos$ci i rzeczy ruchomych mogacych by¢ przedmiotem $wiadczen rzeczowych.

2. Organizowanie i aktualizacja Planu Operacyjnego Funkcjonowania Miasta.

3. Organizowanie i funkcjonowanie Statego Dyzuru Burmistrza.

4. Opracowanie i utrzymywanie w stalej aktualnosci Planu Zarzadzania Kryzysowego wraz z zalacznikami.

5. Rozpoznawanie, analizowanie oraz prowadzenie ewidencji wystgpujacych zagrozen na terenie miasta.

6. Wspdlpraca ze stuzbg operacyjnymi powiatu 1 stuzbami Wojewody K-P.

7. Analizowanie lokalnych zagrozen.

8. Opracowanie i utrzymanie w statej aktualnosci planéw Obrony Cywilne;.

9. Tworzenie systemu wykrywania i alarmowania.

10. Ostrzeganie i alarmowanie ludnosci o zblizajacym sig niebezpieczenstwie.

11. Prowadzenie magazynu sprzetu OC.

12. Aktualizacja dokumentdéw Akcji Kurierskiej.

13. Prowadzenie spraw kwalifikacji wojskowe;j.

14. Aktualizacja danych bazy HNS.

15. Tworzenie oraz aktualizacja innych dokumentdw 1 plandw wynikajacych z aktualnych potrzeb.

16. Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi.

17. Wykonywanie innych, nie objgtych niniejszym zakresem czynnosci spraw doraznych zleconych
przez Burmistrza Miasta Nieszawa.

VL Warunki pracy: praca w wymiarze 1/2 etatu,




VII. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

¢) kserokopie dyplomoéw poswiadczajacych wyksztalcenie,

d) kserokopie $wiadectw pracy,

e) inne dodatkowe dokumenty $wiadczace o posiadanych umiejgtnosciach i wiedzy,

f) podpisane o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z peli praw publicznych i niekaralnosci za przestgpstwa popelnione umyslnie Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe,

g) klauzula informacyjna -  o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w zakresie wiekszym niz dozwolone przepisem prawa zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE.

VIII. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé:

- osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta (sekretariat) lub za posrednictwem poczty na adres: Urzad Miasta
Nieszawa, ul 3 Maja 2, 87-730 Nieszawa (liczy sie data wptywu do Urzedu).
Termin sktadania ofert uptywa w dniu 23.09.2024 r. o godz. 12.00. Oferty nalezy sktadaé wylacznie
w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, z dopiskiem: ,,Oferta na wolne stanowisko ds.
zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej i spraw wojskowych”.
Aplikacje, ktére wpltyna do Urzedu powyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP Urzedu Miasta Nieszawa.
IX. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych: w miesigcu poprzedzajacym date
publikacji niniejszego ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Nieszawa,

w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych,
wynosit wigcej niz 6%.

Dopuszcza sie mozliwosé sktadania aplikacji przez obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych
panstw, ktérym na podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

X. Termin otwarcia dokumentoéw aplikacyjnych: Otwarcie nastapi w dniu 24.09.2024 r. do godz. 15.00.
Kandydatéw zawiadamia si¢ telefonicznie o terminie i miejscu drugiego etapu.

XI. Informacja o wyborze aplikacji: Po otwarciu aplikacji nastapi ich weryfikacja pod wzgledem formalnym,
ktora zakonczy sie dopuszczeniem badZ odmowa dopuszezenia kandydata do rozmowy kwalifikacyjnej (etap I).
Odmowa dopuszczenia kandydata do rozmowy kwalifikacyjnej nastgpuje, gdy aplikacja nie spelnia wymogdéw
formalnych. Informacja o osobach, ktére dopuszczone zostaty do Il etapu (rozmowa kwalifikacyjna) zostanie
zamieszczona na stronie internetowej BIP Urzedu Miasta Nieszawa. Etap II naboru (rozmowa kwalifikacyjna) ma
na celu bezpo$redni kontakt z kandydatem i weryfikacje informacji zawartych w aplikacji oraz wytonienie
najlepszych kandydatéw, sposrdd ktorych zostanie wytoniony kandydat/ka.

Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej BIP Urzedu Miasta Nieszawa.




