RADA MIEJSKA
NIESZAWA

UCHWALA NR XI-87/24
RADY MIEJSKIEJ NIESZAWA

z dnia 27 grudnia 2024 r.

w sprawie utworzenia i przystapienia Gminy Miejskiej Nieszawa
do Lokalnej Organizacji Turystycznej ,,Skarby Kujaw”

Na podstawie art. 18 ust. | ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (Dz.U. 2024.
poz. 1465 ze zm.) wzwigzku =zart. 4 ust. 11iust. 2 pkt [ ustawy zdnia 25 czerwca 1999r. o Polskiej
Organizacji Turystycznej (Dz. U. 2024 poz. 1541), Rada Miejska Nieszawa uchwala, co nastepuje:

§1

Wyraza sig wole utworzenia i przystgpienia przez Gmine Miejski Nieszawa do Lokalnej Organizacji
Turystycznej ,,Skarby Kujaw™.

§ 2.

Gming Miejski Nieszawa w lokalnej organizacji turystycznej, o ktorej mowa w §1, reprezentowaé bedzie
Burmistrz Miasta oraz inne osoby przez niego upowaznione.

§ 3.

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Nieszawa.

§4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
Nieszawa

zyna Mierzwicka
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Zatgeznik do uchwaty Nr X1-87/24
Rady Miejskiej Nieszawa
z dnia 27 grudnia 2024 r.

Projelt
STATUT
LOKALNEJ ORGANIZACJII TURYSTYCZNEJ
SKARBY KUJAW

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

Lokalna Organizacja Turystyczna nosi nazwe: Lokalna Organizacja Turystyczna Skarby Kujaw i jest
organizacjg dzialajacg na prawach stowarzyszenia, Zwana jest w dalszej czesci niniejszego statutu Organizacjg
lub Stowarzyszeniem.

§2.
1. Organizacja dziata na podstawie:

a) ustawy zdnia 25 czerwca 1999 r. o Polskiej Organizacji Turystycznej (tekst jednolity Dz U, z2024r.
poz. 1541),

b)ustawy =zdmia 7kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz U. z2020r.
poz. 2261 z pdin. zm.).

2. Organizacja uzyskuje osobowo$¢ prawng i moze rozpoczaé dziafalnodé po wpisie do Krajowego Rejestru
Sadowego.

3. Lokalna Organizacja Turystyczna jest ruchem spotecznym, samorzadnym, dobrowolnym, zrzeszajgcym
osoby fizyczne, osoby prawne, w tym jednostki samorzadu terytorialnego, lokalne organizacje turystyczne oraz
zwiazki metropolitalne.

4. Lokalna Organizacja Turystyczna moze prowadzi¢ dziatalno$é gospodarczg w rozmiarach sluzacych
realizacji celéw wskazanych w § 6 niniejszego Statutu, a dochdd z dzialalnodci gospodarczej stuzy wylgcznie
realizacji w/w celéw.

§ 3.

Terenem dzialania Organizacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, za$ siedzibg miasto Ciechocinek.

§4.

Organizacja moze uzywaé pieczeci i oznak zgodnie z obowiagzujgcymi w tym zakresie przepisami.

§5.

1. Organizacja moze by¢ czlonkiem krajowych imigedzynarodowych organizacji, otym samym lub
podobnym profilu dziatania.

2. O przystapieniu do organizacji, o ktdrej jest mowa w ust. 1, badZz wystgpieniu z nich, decyduje Walne
Zebranie Czlonkéw Organizacii.

A
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Rozdzial 2.
Cele i sposoby dzialania

§ 6.
Cele, zadania i zasady dziatania Lokalnej Organizacji Turystycznej:

1. Promocja regionu Kujaw oraz rozwijanie stuzacej temu wspobipracy samorzadow lokalnych, organizacji
zrzeszajacych przedsighiorcdw, stowarzyszefl i innych podmiotow dzialajacych na rzecz rozwoju turystyki,
edukacji, kultury i promocji zdrowia,

2. Kreowanie iupowszechnianie walordw Kujaw iregionu kujawsko — pomorskiego jako miejsc
atrakcyjnych turystycznie w kraju i za granicg.

3. Dziatanie na rzecz zwickszenia liczby turystéw odwiedzajacych Kujawy i region.

4. Pozyskiwanie §rodkéw finansowych na rzecz rozwoju turystyki.

5. Inicjowanie i tworzenie markowych produktéw turystycznych Kujaw.

6. Koordynowanie dziatan w zakresie planowania i realizacji imprez turystycznych.

7. Inicjowanie, opiniowanie I wspomaganie plandw rozwoju infrastruktury turystycznej.

8. Dzialania na rzecz edukacji turystycznej oraz edukacji regionalnej dzieci, mtodziezy idorostych
w rdznych formach zajeé.

9. Dziatania na rzecz seniordw w zakresie wypoczynku, rekreacji i turystyki.

10. Dzialania na rzecz  zwigkszenia dostgpu  oferty  turystyeznej  1kulturalngj  miast
i miejscowoéci Kujaw dla oséb z niepelnosprawnoscia.

11. Dziatania w zakresie rozwoju turystyki wodnej, agroturystyki, turystyki miejskiej, zdrowotnej,
kongresowej, biznesowej, religijnej i kulturalnej.

12. Ochrona i promocja zdrowia poprzez turystyki.

13. Dziatania na rzecz upowszechniania  dziedzictwa  kulturowego oraz  historii  Kujaw
i regionu,

14. Tworzenie i aktualizacja informacji turystycznej o powiatach, gminach,
miejscowosciach, podmiotach gospodarczych, produktach turystycznych.

15. Szkolenie i doskonalenie kadr.

16. Organizacja dzialan kulturalnych: wystaw, pokazdw, prelekcji, spektakli, koncertéw, spotkan,
Sympozjow, imprez tematycznych.

17. Organizowanie wyjazdow studyjnych.
18. Udziatl w wydarzeniach promocyjnych i handlowych.

16. Inicjowanie, opiniowanie i wspieranie planéw rozwoju imodernizacji infrastruktury
furystycznej.

20. Wspdlpraca zorganami administracji rzadowej, Polska Organizacja Turystyczna, regionalnymi
organizacjami spotecznymi oraz podmiotami gospodarczymi.

§7.

Dziatalno$¢ Organizacji opiera si¢ na pracy spoleczngj ogélu czlonkéw, jednak do prowadzenia swych
spraw moze zatrudniaé pracownikow.

b
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Rozdzial 3.
Czlonkowie: ich prawa i obowigzki

§ 8.

1. Czlonkiem zwyczajnym moze zostaé osoba fizyczna (obywatel polski, posiadajacy pelng zdolnos¢ do
czymno$ci prawnych i nie pozbawiony praw publicznych) lub osoba prawna - akceptujacy statutowe cele
Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moga byé réwniez cudzoziemcy majacy, jak inie majacy
migjsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§9.

1. Czlonek zwyczajny ma prawo do:
a) czynnego i biernego prawa wyborczego,
b) uczestniczenia w zebraniach, konferencjach itp. organizowanych przez Stowarzyszenie,
¢) zglaszania opinii, wnioskéw i postulatéw pod adresem wladz Stowarzyszenia.

2. Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:
a) aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celéw Stowarzyszenia,
b) przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat Stowarzyszenia,

¢) regularnego optacania skladek i innych §wiadczen obowigzujgcych w Stowarzyszeniu.

§ 10.

[. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana dziatalnoscia
Stowarzyszenia, deklarujgca poparcie finansowe i rzeczowe na rzecz Stowarzyszenia.

2. Czlonek wspierajacy posiada prawa i obowiazki czionka zwyczajnego.

3. Czlonek wspierajacy - osoba prawna, dziala poprzez swego przedstawiciela.

§11.

1. Czlonkiem honorowym moze zostaé osoba fizyczna, ktdra wniosla szczegélny wktad dla realizacji celéw
Stowarzyszenia.

2. Czlonek honorowy posiada wszystkie prawa i obowiazki cztonka zwyczajnego z wyjatkiem obowigzku
optacania sktadek. '

§ 12.

1. Czlonkéw zwyczajnych iwspierajacych, przyjmuje sie¢ wdrodze uchwaly Zarzadu na podstawie
pisemmej deklaracji.

2. Nadanie godnosci cztonka honorowego, nastgpuje uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw podjetej na
wniosek Zarzadu.

§ 13.
1. Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:
a) dobrowolne] rezygnacii czlonka, zgloszonej na pimie Zarzadowi,

b) skreslenia z listy cztonkéw z powodu zalegania z optaty skiadek cztonkowskich i faktycznego zaptzestania
dziatalnoéci w Stowarzyszeniu przez okres przekraczajacy 6 miesigey,

¢) §mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej,

d) pozbawienia cztonkostwa honorowego,
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e) wykluczenia ze Stowarzyszenia w przypadku:
- stwierdzenia razgcego naruszania zasad statutowych,
- nieprzestrzegania postanowien uchwat i regulamindéw oraz zasad etyki Stowarzyszenia,
- prawomocnego orzeczenia przez sad srodka karnego w postaci pozbawienia praw publicznych.

2. Uchwaly w sprawie cztonkostwa podejmuje Zarzad Stowarzyszenia. Uchwate w sprawie pozbawienia
czlonkostwa honorowego podejmuje Walne Zebranie Cztonkow.

3.Zarzad obowiazany jest zawiadomié¢ czlonkéw na Walnym Zebraniu o fakcie wykreslania
(§ l4ust. Ipkt. a) c¢)) Iub wykluczenia oraz pozbawienia czlonkostwa honorowego wraz
z podaniem przyczyn.

4. Od uchwaty o wykresleniu i wykluczeniu, czlonkowi przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania
Czlonkéw, wterminie 14 dni od daty doreczenia mu uchwaly. Zarzad zobowiagzany jest pouczy¢ czlonka
wykreslonego i wykluczonego o przystugujacym mu prawie do odwolania sig.

5.Do o0séb, ktorym odmdwiono czlonkostwa, stosuje si¢ odpowiednio zasady okreslone
w ust. 4.

Rozdzial 4.
Struktura organizacyjna

§ 14.
Wtadzami - organami Stowarzyszenia sg:
1. Walne Zebranie Czlonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§ 15.

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata, a ich wybér odbywa si¢ w glosowaniu tajnym.

2. Uchwaly Wiladz Stowarzyszenia, jezeli Statut nie stanowi inaczej, podejmowane sq w glosowaniu
jawnym zwykle wiekszoscig glosow, przy obecnosci, co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych do
glosowania cztonkow.

3. Zgromadzeni moga uchwali¢ glosowanie tajne, zwykla wigkszoscia glosow.

4. Glosowanie poza posiedzeniami wladz stowarzyszenia moze odbywaé sig¢ z wykorzystaniem srodkow
komunikacji elektroniczne;j.

5. Mozliwos¢ udzialu w posiedzeniu wladz stowarzyszenia przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu otym zebraniu, zawierajgcym dokladny opis sposobu
uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.

6. Wykorzystanie $rodkéw komunikacji elektronicznej w glosowaniach na posiedzeniach wiadzy
stowarzyszenia odbywa si¢ przy zapewnieniu co najmniej:

1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej czlonek wiadzy stowarzyszenia moze
wypowiadac si¢ w toku obrad,;

3) wykonywania osobiscie lub przez pelnomocnika prawa glosu przed lub w toku posiedzenia.

§ 16.

W przypadku ustapienia, odwolania lub $mierci cztonka wiladz Stowarzyszenia w trakcie kadencji, skiad
osobowy tych wladz jest uzupetniany przez dany organ sposrod wybranych kandydatéw, wedtug kolejnosci
uzyskanych glosow. Jesli uzupetnienie sktadu organu

[
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1. w powyzszy spos6b nie jest mozliwe — czlonkowie tego organu powoduja do tego organu sposréd
cztonkow Stowarzyszenia brakujacy liczbe cztonkdw.

Walne Zebranie Czlonkéw

§17.
1. Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Czlonkéw uczestnicza:
a) z glosem stanowigcym czlonkowie zwyczajni i honorowi Stowarzyszenia,
b) z glosem doradczym -— cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.

3. Walne Zebranie Culonkéw zwoluje Zarzad, informujac wsposdb zwyczajowo przyjety
o miegjscu, terminie i porzadku obrad, co najmniej na 7 dni przed terminem.

4, Walne Zebranie Czlonkdéw moze podejmowaé uchwaly przy obecnodei:

a) w pierwszym terminie — przy obecnoéci, co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych do glosowania
czlonkéw Stowarzyszenia,

b) w drugim terminie posiedzenia, ktére moze odbyé sie w tym samym dniu, lecz co najmniej 15 minut p6Zniej
— bez wzgledu na liczbe uprawnionych do glosowania.
§ 18.
1. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie Czlonkéw odbywa sie przynajmniej raz wroku do 30 dnia czerwea kazdego roku
i obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

3. Nadzwyczajne  Walne  Zebranie  Czlonkéw  moze  odbywaé sig wkazdym  czasie
w uzasadnionych przypadlkach.

4, Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonk6éw zwoluje Zarzad:
a) z wlasnej inicjatywy
b} na wniosek Komisji Rewizyjnej,
¢) w ciagu miesigea od daty zloZzenia umotywowanego zadania przez co najmniej 1/3 czlonkéw zwyczajnych.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wylacznie nad sprawami, dia ktérych zostalo
zwolane,
§ 19.
Do kompetencji Walnego Zebrania Czlondéw w szczegdlnosci nalezy:
1. okreslenie kierunkdw dziatath Stowarzyszenia,
2. uchwalanie Statutu i jego mian,
3. uchwalenie budzetu,

4. wyb6r  iodwolanie czlonkéw wladz  Stowarzyszenia, zwyjgtkiemn  procedury  opisanej
w § 17 Statutu,

5. ustalenie zasad placenia 1 wysokodei sktadek cztonkowskich,

6. nadawanie i pozbawianie godnosci czlonka honorowego,

7. przyjmowanie sprawozdar, udzielanie absolutorium czlonkom zarzadu i komisji rewizyjnej,
8. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu o skreslaniu z listy czlonkéw Stowarzyszenia,
9. podejmowanie uchwat o przynaleznosei do innych organizacji,

10. podejmowanie uchwal o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
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11. podejmowanie uchwal o wyrazeniu zgody na nabycie lub zbycie nieruchomosdci oraz wyrazenie zgody
na zaciagniecie zobowigzania lub obciagzenie majatku Stowarzyszenia o wartosci wyzszej niz kwota 10.000 z1,

12. podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady.

Zarzad

§ 20.

1. Zarzad kieruje dzialalnodcia Stowarzyszenia zgodnie zuchwatami Walnego Zebrania Czlonkéw
i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

2. Zarzad sklada sig z 3-5 cztonkéw, w tym: Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy, Skarbnik.

3. Ukonstytuowanie Zarzadu odbywa si¢ na pierwszym jego posiedzeniu w drodze glosowania tajnego.

4. Szczegotowe zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkow.
5, Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie nie rzadziej niz raz na 3 miesiace.

6. Uchwaly Zarzadu wymagaja wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyklego zarzgdu sprawami
Stowarzyszenia, w zakresie rozporzgdzania majatkiem, jezeli wartos¢ rozporzadzenia przekracza kwote
10.000 zt.

7. Zarzad podejmuje uchwaly przy obecnosci co najmniej 3 czlonkdw, zwykly wigkszodcig gloséw.
W przypadku réwnego roztozenia si¢ gloséw, glos decydujacy ma Przewodniczacy Zarzadu,

8. W umowach migdzy Stowarzyszeniem a czlonkiem zarzgdu oraz w sporach znim stowarzyszenie
reprezentuje cztonck Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu lub pelnomocnik powotany
uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw. Do zakresu dziatah Zarzadu nalezy:

§ 21.

1. Ztozenie wniosku o wpis stowarzyszenia do Krajowego Rejestru Sgdowego wraz ze statutem, listy
zalozycieli, protokotem z wyboru wladz stowarzyszenia oraz adresem siedziby stowarzyszenia.

2. Realizacja celéw Stowarzyszenia oraz uchwal Walnego Zebrania Czlonkow.

3. Okreglanie kierunkow dziatan.

4. Ustalanie budzetu i preliminarzy.

5. Skladanie w imieniu Stowarzyszenia o§wiadczefi woli.

6. Sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia.

7. Podejmowanie decyzji o nabyciu lub zbyciu majatku ruchomego lub nieruchomego.
8. Zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow.

9. Prowadzenie ewidencji cztonkéw oraz dokumentacji cztonkowskiej.

10. Rozpoznawanie spraw zwigzanych z naruszeniem przez cztonkow Statutu oraz konfliktéw miedzy
cztonkami.

11. Wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie  godnosci czlonka honorowego
Stowarzyszenia.

12. Podejmowanie uchwal w sprawach czlonkowskich (przyjmowanie, skreslanie, wykluczenie i inne).
13. Sktadanie sprawozdan ze swej dziafalnosci na Walnych Zebraniach Czlonkéw,

14. Sktadanie wymaganych prawem wnioskow isprawozdan, wtym finansowych, z dziatalnosci
Stowatzyszenia do instytucji zewnetrznych, w tym do Krajowego Rejestru Sgdowego.

h
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§22.

Odwolanie Zarzgdu przed uplywem kadencji, moze nastgpi¢c na Nadzwyczajnym zwolanym
w tym celu Walnym Zebraniu Czlonkéw, wiekszodcia 2/3 gloséw w obecnoscei, co najmniej potowy
uprawnionych.

Komisja Rewizyjna

§ 23.
1. Komisja Rewizyjna jest wladzy Stowarzyszenia sprawujaca kontrolg nad jego dziatalnoscig.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkdw, w tym Przewodniczacego, jego Zastgpey i Sekretarza.

§ 24.
Do zakresu dziatan Komisji Rewizyjnej naleza:
1. Kontrolowanie, co najmniej raz w roku, catoksztattu dzialalnogei Stowarzyszenia.

2. Wystepowanie do Zarzadu lub Walnego Zebrania Czionk6éw Stowarzyszenia z wnioskami wynikajgcymi
z przeprowadzonych kontroli.

3.Prawo zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkdw wrazie stwierdzenia
nie wywigzania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkdéw, a takze prawo zgdania zwotania posiedzenia
Zarzadu.

4, Sktadanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw wniosku o udzielenie (lub odmowe udzielenia) absolutorium
Zarzadowi za ostatni rok dziatalnosci.

5. Skiadanie sprawozdaf ze swej dziatalnodci na Walnym Zebraniu Cztonkéw.

§ 25.

1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej  moga uczestniczy¢ z glosem doradczym w
posiedzeniach Zarzgdu.

2. Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o Statut Stowarzyszenia.
3. Czlonek komisji Rewizyjnej nie moze petni¢ innej funkcji we wladzach Stowarzyszenia.

Rozdzial 5.
Majatek i fundusze

§ 26.
1. Majatek Stowarzyszenia nie moze zostal przeznaczony na.

a) udziclanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowiazan majtkiem organizacji w stosunku do jej cztonkow,
czionkéw organdw lub pracownikéw oraz osdb, z ktdrymi pracownicy pozostaja w zwigzku malzefiskim
albo w stosunku pokrewienstwa lub powmowactwa w linii prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzanymi z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
"osobami bliskimi",

b) przekazywanie ich majatku na rzecz ich czlonkéw, czlonkéw organow lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sdb trzecich,
w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywanie majatku na rzecz cztonkéw, czionkéw organdw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba e to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu organizacji albo podmiotu,
o ktérym mowa w art. 3 ust. 3,

d) zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestnicza czlonkowie
organizacji, cztonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.
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§27.

Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.

§ 28.
1. Zrédlami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
a) skladki cztonkowskie,

b) dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowiacych wiasnos¢ lub bedacych
w uzytkowaniu Stowarzyszenia,

c) dotacje,

d) darowizny, zapisy, spadki,

e) wplywy z dziatalnosci statutowej,

) dochody z ofiarnosci publicznej,

) wplywy z dziatalnosci statutowej, z przeznaczeniem na cele statutowe.

2. Srodki pienigzne niezaleznie od ich Zrodta pochodzenia mogg by¢ przechowywane wylgeznie na koncie
Stowarzyszenia. Wplaty gotowkowe winny by¢ przy uwzglednieniu biezacych potrzeb przekazywane na konto.

3. Sktadki powinny by¢ wplacane regularnie wg zasad okreslonych przez Zarzad.
4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarki finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.
§29.

Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktadajg dwaj Cztonkowie Zarzadu, z tym, ze jednym z nich
musi byé Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

Rozdzial 6.
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 30.

1. Uchwalenie zmiany Statutu oraz podjecie uchwaly orozwiazywaniu Stowarzyszenia przez Walne
Zebranie Czlonkoéw wymaga kwalifikowanej wiekszosci gtosow (2/3) przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania.

2. Uchwalenie zmiany Statutu lub rozwigzanie Stowarzyszenia, moga by¢ przedmiotem Walnego Zebrania
Czlonkow wylacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone
w porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw. Do zawiadomienia o obradach nalezy dolaczy¢ projekty
stosownych uchwal.

3. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkéw okresla sposob
przeprowadzania likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia na inny cel spoteczny.

Rozdzial 7.
Przepisy koncowe.

§ 3L

Statut oraz jego zmiany wchodza w zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego postanowienia Sadu
Rejonowego.

| p . M y Miot 1At
Frzewodniczaca Rady Miejskiej

Nieszawa
Y Meer Lee

Adiarzyna Mierzwicks
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Uzasadnienie

Lokalna Organizacja Turystyczna ,,Skarby Kujaw” stanowi odpowiedZ na potrzebe wspolnego dziatania
w zakresie promocji Kujaw jako atrakcyjnego regionu turystycznego. Organizacja ta ma na celu zintegrowanie
dziatan gmin wojewodztwa kujawsko-pomorskiego oraz lokalnych podmiotow zwiazanych z turystyka, kultura
i gospodarka, w celu skuteczniejszego kreowania ipromowania marki Kujaw, wtym Gminy Miejskiej
Nieszawa. Dzigki cztonkostwu
w ,,Skarbach Kujaw”, Gmina Miejska Nieszawa bedzie mogta wspdlnie z innymi czlonkami tej organizacji
realizowa¢ nastepujace kluczowe cele, takie jak w szczegolnosci:

1. Promocja Kujaw - organizacja realizowac¢ bedzie promocji Kujaw, w tym Gminy Miejskiej Nieszawa, jako
rozpoznawalnej marki turystycznej, co przyczyni si¢ do zwiekszenia liczby odwiedzajacych iwzmocni
gospodarczo lokalne spotecznosci;

2. Pozyskiwanie §rodkdéw na rozwdj turystyki — Lokalna Organizacja Turystyczna ,,.Skarby Kujaw™ stawiac
sobie bedzie za zadanie pozyskiwanie finansowania, ktore zostanie przeznaczone w szczegdlnosci na rozwdj
infrastruktury turystycznej oraz tworzenie nowych, markowych produktow turystycznych Kujaw;

3. Kreowanie nowych atrakeji i produktow turystycznych — organizacja planuje inicjowanie projektow,
ktore wzbogaca lokalng oferte turystyczna, obejmujgcy in.in. turystyki miejska, agroturystyke, turystyki
zdrowotng, biznesowa oraz turystyki senioralng;

4. Upowszechnianie dziedzictwa kulturowego Kujaw — wazny aspekt dziatalnosci Lokalnej Organizacji
Turystycznej .,Skarby Kujaw” to popularyzacja lokalnej historii, kultury itradycji, co bedzie realizowane
poprzez wystawy, pokazy, prelekcje, wydarzenia tematyczne oraz inne inicjatywy turystyczne i kulturalne;

5. Edukacja turystyczna i regionalna — organizacja planuje realizacje dziatan edukacyjnych skierowanych
do dzieci, miodziezy, dorostych oraz seniorow, majacych na celu budowanie tozsamosci regionalnej
i propagowanie wiedzy o Kujawach;

6. Ulatwianie dostepu do oferty turystyczmej dla oséb z niepelnosprawneos$ciami — poprzez rozwgj
dostgpnosci infrastruktury turystycznej i kulturalnej dla 0s0b
o szczegblnych potrzebach, organizacja dazy¢ bedzie do prezentacji Kujaw jako regionu przyjaznego dla
wszystkich. Dodatkowo, Gmina Miejska Nieszawa, jako czlonek Lokalnej Organizacji Turystycznej .,Skarby
Kujaw”, zyska dostep do petnej bazy informacji turystycznej dotyczacej gmin, lokalnych atrakcji i produktéow
turystycznych, co usprawni informowanie mieszkancow
1 turystow o najwazniejszych walorach regionu. Udzial w Lokalnej Organizacji Turystycznej ,.Skarby Kujaw”
zapewni takze mozliwo$¢ doskonalenia kadr pracujacych w obszarze turystyki oraz udziat w licznych
wydarzeniach m.in. promocyjnych, studyjnych, handlowych, ktore zwieksza rozpoznawalnos¢ Kujaw, w tym
Gminy Miejskiej Nieszawa, na mapie turystycznej Polski. Wzmocnienie promocji regionu, wtym Gminy
Miejskiej Nieszawa, wplynie na wzrost liczby odwiedzajacych, co przetozy si¢ na rozwdj gospodarczy 1 wzrost
dochodow zwigzanych z turystyki. W zwiazku z powyzszym, podjecie uchwaly o utworzeniu i przystapieniu
Gminy Miejskie] Nieszawa do Lokalnej Organizacji Turystycznej ,.Skarby Kujaw” przyniesie wymierne
korzysci zarowno dla mieszkancow Gminy Miejskiej Nieszawa, jak i dla funkcjonujacych na terenie Gminy
przedsiebiorcow, przyczyniajac sie do rozwoju spotecznego i gospodarczego.

Prgewodniczaca Rady Miejskiej

Nieszawa
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